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КОРПОРАТИВНОЕ ИЗДАНИЕ
ПАО «ГАЗПРОМ ГАЗОРАСПРЕДЕЛЕНИЕ РОСТОВ-НА-ДОНУ»

ООО «ГАЗПРОМ МЕЖРЕГИОНГАЗ РОСТОВ-НА-ДОНУ»

ДОГАЗИФИКАЦИЯ СОЦИАЛЬНЫХ 
УЧРЕЖДЕНИЙ
Единый оператор газификации в рам-

ках догазификации начал прием заявок на 
бесплатное подведение газовых сетей к ко-
тельным поликлиник, больниц, фельдшер-
ско-акушерских пунктов, образовательных 
организаций. Заявки поступили уже из 34 
регионов России. Сбор заявок продолжа-
ется.

cтр. 3

ЗАСЕДАНИЕ ФЕДЕРАЛЬНОГО ШТАБА
В Координационном центре Правитель-

ства Российской Федерации под предсе-
дательством вице-премьера Александра 
Новака прошло очередное заседание Феде-
рального штаба по газификации. В ходе ме-
роприятия выступили с докладами замести-
тель министра энергетики Павел Сорокин, 
генеральный директор «Газпром межреги-
онгаз» Сергей Густов, представители феде-
ральных министерств. На заседании обсуж-
дались ход догазификации регионов, меры 
социальной поддержки отдельных категорий 
граждан.

cтр. 3

ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ
В Ростовском-на-Дону строительном кол-

ледже состоялось подписание соглашения 
о вступлении «Газпром газораспределение 
Ростов-на-Дону» в качестве нового работо-
дателя в строительный кластер Ростовской 
области, образованный в рамках Федераль-
ного проекта «Профессионалитет». Среди 
ключевых инициатив проекта – создание 
образовательно-производственных центров, 
интеграция колледжей и оганизаций реаль-
ного сектора экономики.
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ВОСПЕТАЯ СТЕПЬ
Ежегодно в конце апреля в Орловском 

районе Ростовской области в долине реки 
Маныч Гудило начинается массовое цвете-
ние диких тюльпанов. Именно в эти дни и 
проходит фестиваль экологического туризма 
«Воспетая степь», который притягивает к 
себе гостей со всей России уникальной воз-
можностью увидеть поля цветущих степных 
тюльпанов и ирисов. В этом году фестиваль 
состоялся в 11-й раз.

cтр. 5

ПРОФСОЮЗНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ
Прошла отчетно-выборная конферен-

ция объединенной первичной профсоюзной 
организации «Газпром газораспределение 
Ростов-на-Дону». Приветствуя участников 
и гостей конференции, генеральный дирек-
тор подчеркнул значимую роль профсою-
за. На конференции были подведены итоги 
деятельности профсоюзной организации, а 
также принято ряд организационных и ка-
дровых решений.

cтр. 7
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Сбор заявок продолжается. По предва-
рительным оценкам, в зоне ответственно-
сти газораспределительных организаций 
Группы «Газпром межрегионгаз» в про-
грамме догазификации смогут принять 
участие свыше 1500 медицинских и 1700 
образовательных организаций.

Правлению поручено продолжить работу 
по газификации школ и медицинских учреж-
дений в субъектах Российской Федерации.

В весенне-летний период ожидается 
рост заявок на подключение и увеличе-
ние объёмов строительно-монтажных 
работ. Сергей Густов отметил, что до-
газификация полностью обеспечена фи-
нансовыми, материально-техническими 
и кадровыми ресурсами.

Также члены штаба обсудили нача-
тую в 2023 году по инициативе Прези-
дента России Владимира Путина работу 
по догазификации объектов социальной 
инфраструктуры. Александр Новак под-
черкнул важность этой задачи, которая 
сегодня выполняется совместно Пра-
вительством страны, ПАО «Газпром», 
субъектами Российской Федерации.

«По результатам второго этапа инвен-
таризации объектов теплоснабжения в 
рамках догазификации смогут быть под-
ключены более 2,7 тыс. образователь-
ных и медицинских учреждений, для 
этого будет необходимо построить более 
800 км газопроводов», — сказал Сергей 
Густов.

На данный момент заявки поступили 
уже из 34 регионов России. Среди них 
— Новосибирская и Ростовская области, 
Краснодарский край, Республика Башкор-
тостан. На основании этих заявок ЕОГ 
заключает договоры с будущими потреби-
телями. Первый из таких договоров испол-
нен — газ подведен к котельной средней 
школы в п. Заводском Парабельского райо-
на Томской области.

Среди них — актуализация клиентских 
баз данных, контроль выполнения утверж-
денных графиков погашения задолженно-
сти, претензионно-исковая работа, подго-
товка предложений по совершенствованию 
действующего законодательства в сфере 
расчетов за газ.

Благодаря этой работе общий объем про-
сроченного долга потребителей снижается 
второй год подряд. В 2022 году он умень-
шен на 9,4 млрд руб. — до 163,1 млрд руб. 
Отмечается снижение задолженности со 
стороны теплоснабжающих организаций и 
бытовых потребителей. Среди 60 субъек-
тов РФ, обеспечивших сокращение задол-

В Координационном центре Правитель-
ства Российской Федерации под предсе-
дательством вице-премьера Александра 
Новака прошло очередное заседание Фе-
дерального штаба по газификации.

В ходе мероприятия выступили с до-
кладами заместитель министра энерге-
тики Павел Сорокин, генеральный ди-
ректор ООО «Газпром межрегионгаз» 
Сергей Густов, представители федераль-
ных министерств.

На заседании обсуждались ход дога-
зификации регионов, меры социальной 
поддержки отдельных категорий граж-
дан на покупку газового оборудования и 
проведение работ в границах земельных 
участков. Члены штаба отметили, что 
работа идёт в плановом режиме, темпы 
догазификации не снижаются: на сере-
дину апреля газопроводы построены до 
границ более 542 тыс. земельных участ-
ков потребителей, техническая возмож-
ность подключения создана для более 
чем 834 тыс. домовладений.Слева: Генеральный директор ООО «Газпром межрегионгаз» Сергей Густов

НАЧАЛОСЬ ПОДВЕДЕНИЕ ГАЗА 
В РАМКАХ БЕСПЛАТНОЙ 
ДОГАЗИФИКАЦИИ МЕДИЦИНСКИХ 
И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ

ПРОСРОЧЕННАЯ ЗАДОЛЖЕННОСТЬ 
РОССИЙСКИХ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ 
ЗА ПОСТАВЛЕННЫЙ ГАЗ 
ПРОДОЛЖАЕТ СНИЖАТЬСЯ

ЗАСЕДАНИЕ ФЕДЕРАЛЬНОГО ШТАБА ПО ГАЗИФИКАЦИИ

1 марта 2023 года Единый оператор газификации (ЕОГ, ООО «Газпром газификация») в 
рамках догазификации начал прием заявок на бесплатное подведение газовых сетей к 
котельным поликлиник, больниц, фельдшерско-акушерских пунктов, образовательных ор-
ганизаций.

«Газпром» — надежный поставщик газа. Компания обеспечивает российских потребителей 
доступным и экологически чистым энергоресурсом в необходимых объемах. Для повы-
шения эффективности развития рынка газа «Газпром» совместно с органами власти реа-
лизует комплекс мероприятий, направленных на повышение дисциплины оплаты текущих 
поставок газа и снижение размера просроченной задолженности за поставленный газ.

В Координационном центре Правительства Российской Федерации под председательством вице-премьера Александра Новака прошло очередное заседание Федерального штаба по 
газификации. В ходе мероприятия выступили с докладами заместитель министра энергетики Павел Сорокин, генеральный директор ООО «Газпром межрегионгаз» Сергей Густов, пред-
ставители федеральных министерств.

женности в 2022 году, наиболее успешно 
эта работа проводилась в Краснодарском, 
Пермском и Ставропольском краях.

Одновременно «Газпром» активно раз-
вивает удобные цифровые сервисы для 
потребителей. Так, абонентам компании с 
2015 года доступен портал с личным ка-
бинетом, через который можно оплатить 
счета за газ и передать показания прибо-
ров учета. В 2022 году количество абонен-
тов, которые пользовались этим цифровым 
сервисом, выросло на 56%. Это позволило 
вдвое увеличить сбор платежей населения 
через интернет-сервисы.



ориентированные на потребности «Газпром 
газораспределение Ростов-на-Дону», а так-
же подготовить молодых специалистов для 
дальнейшей работы в газовой компании.

«В рамках программы газификации Ро-
стовской области и социальной газификации 
мы делаем все возможное для привлечения 
представителей рабочих профессий в нашу 
команду. Молодые ребята, выпускники стро-
ительного колледжа – это наши потенциаль-
ные работники, на которых мы возлагаем 
большие надежды», – отметил генеральный 
директор ПАО «Газпром газораспределение 
Ростов-на-Дону» Владимир Ревенко.

простроены до границ земельных участков 
заявителей. 

Также участники обсудили платежную 
дисциплину потребителей региона и вопро-
сы безопасного использования газа в быту. 

«Регулярные заседания региональных 
штабов позволяют оперативно реагировать 
на все вопросы, возникающие в ходе реали-
зации программ по догазификации и гази-
фикации, и успешно их решать», - отметил 
Владимир Ревенко.

менное оборудование. Предприятие готово 
выпускать до 1800 т микрофибры в год.

Также к газовым сетям в городе Шахты 
подключили новый завод по производству 
полиэфирного волокна.

Для газификации производства специали-
сты компании построили газопровод высо-
кого давления протяженностью 552 метра и 
установили в котельной отопительное обо-
рудование.

Это первый в России завод по выпуску 
полиэфирного штапельного волокна, что 
позволит снизить зависимость России от им-
порта. 

4 ПРОИЗВОДСТВО

На заседании регионального штаба по 
газификации Ростовской области обсудили 
ход исполнения мероприятий по газифика-
ции региона. Генеральный директор ПАО 
«Газпром газораспределение Ростов-на-До-
ну» Владимир Ревенко рассказал о газифи-
кации региона в 2022 г. и планах на 2023 г.

Отдельное внимание в ходе заседания 
было уделено догазификации. К настоящему 
времени с жителями Ростовской области за-
ключено 21,3 тыс. договоров на догазифика-
цию, из них около 17 тыс. исполнены – сети 

Специалисты «Газпром газораспределе-
ние Ростов-на-Дону» подключили к газовым 
сетям в городе Шахты новый завод по произ-
водству трикотажного полотна.

Для газификации производства специали-
сты компании построили газопровод высо-
кого давления протяженностью 529 метров 
и установили в котельной отопительное обо-
рудование.

На новой производственной площадке 
возведены ткацкий, красильный и упаковоч-
ный цеха, склады для готовой продукции и 
полуфабриката, административный корпус. 
Установлено высокотехнологичное совре-

СОСТОЯЛОСЬ ЗАСЕДАНИЕ 
РЕГИОНАЛЬНОГО ШТАБА 
ПО ГАЗИФИКАЦИИ РОСТОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ

В Г. ШАХТЫ ГАЗИФИЦИРОВАНЫ 
ТЕКСТИЛЬНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 
И ПОЛИЭФИРНЫЙ ЗАВОД В Ростовском-на-Дону строительном кол-

ледже состоялось подписание соглашения 
о вступлении «Газпром газораспределение 
Ростов-на-Дону» в качестве нового работо-
дателя в строительный кластер Ростовской 
области, образованный в рамках Федераль-
ного проекта «Профессионалитет». 

Среди ключевых инициатив проекта 
«Профессионалитет» – создание образова-
тельно-производственных центров (класте-
ров), интеграция колледжей и организаций 
реального сектора экономики. В рамках 
проекта планируется внедрить новые об-
разовательные программы – интенсивные, 

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 
«ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ»

«Мы активно участвуем в федеральном 
проекте «Профессионалитет» в качестве 
работодателя, участвуем в образователь-
ной программе и предлагаем производ-
ственные площадки для практики», - отме-
тила заместитель генерального директора 
по управлению персоналом и общим во-
просам ПАО «Газпром газораспределение 
Ростов-на-Дону» Нина Суханова.

Преподаватели учебно-методическо-
го центра «Газпром газораспределение 
Ростов-на-Дону» в рамках федерального 
проекта «Профессионалитет» провели 
мастер-класс для абитуриентов Ростов-
ского-на-Дону строительного колледжа.

Специалисты компании рассказали 
школьникам о профессиях газовой отрас-
ли, ответили на интересующие вопросы.

МАСТЕР-КЛАСС ДЛЯ АБИТУРИЕНТОВ 
СТРОИТЕЛЬНОГО КОЛЛЕДЖА

ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ

Слева генеральный директор «Газпром  газораспределение Ростов-на-Дону» Владимир Ревенко

Участники мастер-класса



нии», - отметила заместитель генераль-
ного директора по управлению персона-
лом и общим вопросам  ПАО «Газпром 
газораспределение Ростов-на-Дону» 
Нина Суханова.

порядка 2500 человек. Жители донского 
края приехали сюда, чтобы в дикой приро-
де полюбоваться цветением краснокниж-
ных тюльпанов и ирисов.

 «Наша компания уделяет большое вни-
мание вопросам экологии. Мы с удоволь-
ствием традиционно поддерживаем фести-
валь тюльпанов. Степь долины Западного 
Маныча - уникальная экосистема. Сохра-
нить ее для потомков - наша общая задача. 
Это особенно актуально, учитывая риски 
опустынивания, с которыми сталкивается 
восток Ростовской области», - поделился 
генеральный директор ПАО «Газпром га-
зораспределение Ростов-на-Дону» Влади-
мир Ревенко.
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Ежегодно в конце апреля в Орловском 
районе Ростовской области в долине реки 
Маныч Гудило начинается массовое цве-
тение диких тюльпанов. Именно в эти 
дни и проходит фестиваль экологическо-
го туризма «Воспетая степь», который 
притягивает к себе гостей со всей России 
уникальной возможностью увидеть поля 
цветущих степных тюльпанов и ирисов.

В этом году фестиваль состоялся в 11-й 
раз. Традиционно компания «Газпром га-
зораспределение Ростов-на-Дону» высту-
пила спонсором и партнером данного ме-
роприятия. 

Фестивальную площадку, а также места 
массового цветения тюльпанов посетило 

Генеральный директор ООО «Газпром 
межрегионгаз Ростов-на-Дону» Владимир 
Ревенко в очередной раз принял участие в 
Диктанте Победы.	

«Диктант Победы – это не только про-
верка своей исторической памяти, но и бе-
режное сохранение уроков истории из по-
коления в поколение. Память о прошлом, 
уважительное отношение к культурному 
и историческому наследию позволяют 
построить светлое будущее», – отметил 
генерального директора ООО «Газпром 
межрегионгаз Ростов-на-Дону» Владимир 
Ревенко.

Четверо сотрудников «Газпром газо-
распределение Ростов-на-Дону» приня-
ли участие в традиционном легкоатлети-
ческом забеге «Ростовское кольцо». Все 
вместе они пробежали 115 километров. 
Всего мероприятие собрало более трех 
тысяч любителей спорта.   

«Впечатление невозможно описать сло-
вами! Несколько тысяч человек под му-
зыкальное сопровождение и поддержку 
жителей города – это невероятный драйв, 
настроение и ощущение полета», - поде-
лилась мастер строительно-монтажной 
службы филиала ПАО «Газпром газорас-
пределение Ростов-на-Дону» в г. Шахты 
Ирина Шаповалова.

Преподаватель Учебно-методического 
центра «Газпром газораспределение Ро-
стов-на-Дону» Александр Негай занял 
второе место во Всероссийском конкурсе 
«Наставник – мастер  своего дела».

Александр Михайлович самый опыт-
ный преподаватель Центра. Его профес-
сиональный путь составляет 20 лет и 
начинался со слесаря службы наружных 
газопроводов. Сегодня весь свой практи-
ческий опыт он передает молодым работ-
никам компании, являясь их наставником 
и учителем.

«Метод наставничества помогает уско-
рить процесс обучения и адаптировать 
работников к условиям труда в компа-

ФЕСТИВАЛЬ ЭКОЛОГИЧЕСКОГО 
ТУРИЗМА «ВОСПЕТАЯ СТЕПЬ»

ДИКТАНТ ПОБЕДЫ

ЗАБЕГ «РОСТОВСКОЕ КОЛЬЦО» 

ПРЕПОДАВАТЕЛЬ УЧЕБНОГО ЦЕНТРА  
СТАЛ ПРИЗЕРОМ ВСЕРОССИЙСКОГО 
КОНКУРСА 

упростилась процедура регистрации обра-
щений и их контроля», - отметил генераль-
ный директор ПАО «Газпром газораспреде-
ление Ростов-на-Дону» Владимир Ревенко.

подвели газопровод протяженностью 20 
метров и установили новую горелку.

«Теперь данный мемориал будет го-
реть постоянно. А не только в празднич-
ные дни. В священный для всей страны 
праздник Вечные огни должны гореть 
бесперебойно», - рассказал генеральный 
директор «Газпром газораспределение 
Ростов-на-Дону» Владимир Юрьевич Ре-
венко.

Интернет-приемная генерального ди-
ректора «Газпром газораспределение Ро-
стов-на-Дону» работает на сайте газораспре-
делительной компании с сентября месяца. За 
это время обработано более 50 обращений. 

Чаще всего жители региона интересуются 
вопросами по подключению (техническому 
присоединению) газоиспользующего обору-
дования к сети газораспределения; по техни-
ческому обслуживанию (ВДГО); по причи-
нам отключения от газоснабжения.

«Введение в работу на официальном сай-
те компании интернет-приемной позволило 
потребителям оперативно решать возникаю-
щие вопросы, а для специалистов компании 

Специалисты компании «Газпром газо-
распределение Ростов-на-Дону» в пред-
дверии Дня Победы регулярно проводят 
техническое обслуживание мемориаль-
ных комплексов с Вечным огнем. 

В селе Заветное газовики перевели с 
баллонного на природный газ Мемориал 
павшим в годы Гражданской и Великой 
Отечественной войн. Для этого специа-
листы газораспределительной компании 

ИНТЕРНЕТ-ПРИЕМНАЯ 
ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА

ВЕЧНЫЙ ОГОНЬ В СЕЛЕ ЗАВЕТНОЕ

Генеральный директор «Газпром  газораспределение 
Ростов-на-Дону» Владимир Ревенко

Участники забега



димую помощь. Бойцам важно чувствовать 
нашу поддержку и внимание»,- отметил 
генеральный директор ПАО «Газпром га-
зораспределение Ростов-на-Дону», ООО 
«Газпром межрегионгаз Ростов-на-Дону» 
Владимир Ревенко.

ления компании совместно с ростовской об-
ластной станцией переливания крови.

«Отрадно, что коллеги откликнулись и 
приняли участие в акции. Мы и впредь бу-
дем участвовать в социально значимых ме-
роприятиях», — отметил организатор акции, 
председатель Первичной профсоюзной ор-
ганизации Аппарата управления Виктория 
Трухина.

Сотрудники «Газпром газораспределение 
Ростов-на-Дону» и «Газпром межрегионгаз 
Ростов-на-Дону» передали гуманитарную 
помощь бойцам воинской части отдельной 
гвардейской инженерной бригады.

«С инженерными войсками мы взаимо-
действуем больше года, оказываем необхо-

Всемирный день настольного тенниса 
ещё очень молодой праздник  — впервые 
он  отмечался 6  апреля 2015  года. Но  это 
не  помешало ему сразу стать популярным 
практически во всём мире.

Настольный теннис (известный также 
как «пинг-понг») появился более века назад, 
а  сегодня он  является олимпийским видом 
спорта (с  1988  года). Это спортивная игра, 
основанная на перекидывании специального 
мяча ракетками на  игровом столе с  сеткой 

РОСТОВСКИЕ ГАЗОВИКИ ПЕРЕДАЛИ 
ГУМАНИТАРНУЮ ПОМОЩЬ 
УЧАСТНИКАМ СВО

ВСЕМИРНЫЙ ДЕНЬ НАСТОЛЬНОГО ТЕННИСА

6 ДОБРЫЕ ДЕЛА

СПОРТ

ПОЗДРАВЛЕНИЕ

по определённым правилам. Целью игроков 
является достижение ситуации, когда про-
тивник не сможет отбить или не правильно 
отобьёт мяч.

В нашей компании работает  чемпионка по 
настольному теннису - Анастасия Бештень.  
С 2008 года она участвует в спартакиадах 
группы компаний «Газпром межрегионгаз» и 
является шестикратной чемпионкой России.

Впервые Настя стала за стол в 6 лет, но учи-
тывая столь юный возраст, ее рост не соответ-

ствовал для полноценного обучения в игру и 
отец ставил ее на лавочку. Отец был главным 
наставником и в дальнейшем  личным трене-
ром для Анастасии. Для семьи Бештень это 
было изначально семейное хобби, которое в 
будущем стало большим спортом. Отец стал 
профессиональным тренером, а Анастасия ма-
стером спорта по настольному теннису.

В 12 лет Настя уже входила в десятку 
сильнейших игроков России. Защищала 
честь Южного Федерального округа в раз-
личных соревнованиях, где занимала побед-
ные места. Ее приглашали в  спортивные 
школы Олимпийского резерва г.  Москвы, 
Краснодара. Наверняка  там было больше 
возможностей для развития профессио-
нальной спортсменки, но семья приняла  
решение остаться в Ростове-на-Дону. 

«В детстве я думала, зачем мне все это и 
для чего . Из-за соревнований я  пропускала 

много праздников: дней  рождений, выпуск-
ных, так как была в постоянных разъездах, 
исколесила всю Россию.  И только с годами 
я понимаю, сколько было вложено труда, 
сил и как же это круто! Я очень благодарна 
своим родителям за веру в меня, за колос-
сальную поддержку», - улыбаясь рассказы-
вает  Анастасия.

Для юных спортсменов Настя является 
большим примером, она и сейчас принима-
ет активное участие в развитии настольного 
тенниса. Много участвует в  благотворитель-
ных турнирах, показывая своим примером 
каких результатов можно добиться, благода-
ря своей силы воли, упорству и веры в себя.

Мы и дальнейшем желаем Анастасии  
красивой игры, ловкости рук, концентра-
ции внимания, чётких движений, ни едино-
го промаха и только побед!

Сотрудники «Газпром газораспределение 
Ростов-на-Дону» приняли участие в бла-
готворительной акции по сбору донорской 
крови, приуроченной к Национальному дню 
донора в России. 17 работников предприятия 
в общей сложности сдали свыше 7 литров 
донорской крови.

Мероприятие организовано Первичной 
профсоюзной организацией Аппарата управ-

Коллектив Родионово-Несветайского район-
ного газового участка филиала ПАО «Газпром 
газораспределения Ростов-на-Дону» в г. Ново-
шахтиске поздравляет 09 апреля 2023 года с 65 
летием водителя автомобиля аварийно-диспет-
черской группы Чикирнеева Юрия Яковлевича, 
отработавшего более 30 лет в газовой отрасли.

Сегодня Вам исполнилось 65 лет. От всей 
души поздравляем Вас с личным праздни-
ком. Желаем, в первую очередь, крепкого 
здоровья, мирного неба над головой. Пусть 
Вас ценят, понимают, и всегда окружают за-
ботой и любовью.

ДОНОРСКАЯ АКЦИЯ

Участники Донорской акции

Анастасия Бештень



В августе 2021 года в х. Сухой Пролетар-
ского района подготовлена выставка-экспози-
ция «Наша победа – моя история». Выставку 
военных артефактов времен ВОВ, найденных 
на ростовской земле, посетили генеральный 
директор ООО «Газпром межрегионгаз»  
С. В. Густов, первый заместитель Председате-
ля Совета Федерации Федерального собрания 
РФ, секретарь Генерального совета партии 
«Единая Россия» А.А. Турчак, Губернатор Ро-
стовской области В.Ю. Голубев и др.

С 2018 года более 25 000 членов профсою-
за приняли участие в культурно-массовых и 
физкультурно-оздоровительных мероприяти-
ях: Спартакиада, Чемпионат по стендовой и 
пулевой  стрельбе «Меткий стрелок», Турнир 
по пейнтболу «Стрелковый рубеж», Спортив-
но-оздоровительное мероприятие  «Спортив-
ный переполох», Творческий конкурс «Фе-
стиваль талантов».

Приобретено спортивное оборудование, 
инвентарь, спортивная форма и другие това-
ры на сумму 4 226 833 рублей. Более 3800 че-
ловек  бесплатно посетили футбольные матчи 
ФК «Ростов». Приобретено более 2500 биле-
тов в театры для членов профсоюза.

Проведено 92 тура выходного дня, в кото-
рых приняли участие более 5500 сотрудников.

Профсоюзная организация ежегодно при-
нимает участие  в проведении конкурсов дет-
ского рисунка. Оказали содействие в организа-
цию культурно-технического музея компании. 
На эти цели было выделено 500 тыс руб.

Ежегодно среди работников проводятся 
смотры-конкурсы профессионального ма-
стерства «Фестиваль труда». Состоялось семь 
конкурсов среди слесарей АДС, ВДГО, СНГ, 
водителей автомобилей.

Выделено 1  280  000 рублей на поздрав-
ления детей сотрудников, которые впервые 
пошли в первый класс. С 2018 года было по-
здравлено 1246 ребят.

Для членов профсоюза предоставляются 
билеты в водно-оздоровительный комплекс  
«Аквапарк H2O» со скидкой 40 и 50%. Аква-
парк посетило 7825 человек.

Было принято решение об оказании едино-
временной денежной помощи мобилизован-
ным работникам. Каждому было выплачено 
по 50 000 рублй. Всего на эти средства израс-
ходовано 1 978 343 рубля.

Каждому десятому члену профсоюза была 
оказана материальная помощь. На эти сред-
ства было затрачено 4 340 000 рублей.

По итогам работы конференции участники 
утвердили основные направления деятельно-
сти объединенной первичной профсоюзной 
организации «Газпром газораспределение 
Ростов-на-Дону» на период 2023 – 2028 гг., а 
также приняли ряд организационных и кадро-
вых решений.

Общим голосованием делегатов работа 
профсоюзной организации была признана 
удовлетворительной.

7КОНФЕРЕНЦИЯ

19 апреля в Ростове-на-Дону прошла от-
четно-выборная конференция объединен-
ной первичной профсоюзной организации 
«Газпром газораспределение Ростов-на-Дону 
профсоюз». 

В мероприятии приняли участие  гене-
ральный директор «Газпром газораспреде-
ление Ростов-на-Дону» Владимир Ревенко,  
Зубкова Наталья Николаевна -  председатель 
комиссии ОППО «ГПГР Ростов-на-Дону 
профсоюз» по правозащитной работе и соци-
ально-трудовым вопросам, начальник юри-
дического отдела  ПАО «Газпром газорас-
пределение Ростов-на-Дону»,  Мирошникова 
Татьяна Павловна -  председатель комиссии 
ОППО «ГПГР Ростов-на-Дону профсоюз» 
по информационно-аналитической работе, 
ведущий специалист по связям с обществен-
ностью отдела по связям с общественностью 
и  СМИ  ПАО «Газпром газораспределение 
Ростов-на-Дону», Волкова Ангелина Нико-
лаевна - член профсоюза, начальник отдела 
по связям с общественностью и СМИ ПАО 
«Газпром газораспределение Ростов-на-Дону, 
а также 60 делегатов сотрудников филиалов.

Приветствуя участников и гостей конфе-
ренции, Владимир Ревенко  подчеркнул зна-
чимую роль профсоюза: «Как руководитель 
выражаю безусловную  поддержку профсою-
зу и его главной идее – заботе о людях.  Самые 
главные задачи профсоюза – быть мостиком 
между работниками и руководством. За 10 лет 
работы профсоюзная организация достигла 
немало успехов. И результатом этой  эффек-
тивной работы стало сохранение стабильного 
числа работающих членов профсоюза и даль-
нейшее увеличение их количества».

В завершение выступления Владимир Ре-
венко пожелал делегатам конференции актив-
ного развития в профсоюзной работе и пред-
ложил избрать в качестве Председателя ОППО 
«ГПГР Ростов-на-Дону профсоюз» действую-
щего председателя Виктора Шкареду.

Обращаясь к делегатам конференции, 
Виктор Борисович поблагодарил всех за про-
деланную работу и предложил избрать его 
заместителем  - заместителя генерального ди-
ректора по управлению персоналом и общим 
вопросам ПАО «Газпром газораспределение 
Ростов-на-Дону» Нину Суханову. Решение 
принято единогласно.

В своем выступлении Виктор Шкареда 
подвел итоги деятельности профсоюзной 
организации за последние 5 лет. На сегод-
няшний день в структуру ОППО «ГПГР 
Ростов-на-Дону профсоюз» входят 24 пер-
вичные профсоюзные организации. Общая 
численность членов Профсоюза 7655 че-
ловек- 98,5% сотрудников,  из них  женщин 
– 2394 человека, молодёжи до 35 лет – 1693 
человека.

За это время  было проведено 5 профсо-
юзных конференций, 40 заседаний  профсо-
юзного комитета, рассмотрено 377 вопросов, 
включая такие важные аспекты, как осущест-
вление профсоюзного контроля за соблюде-
нием трудового законодательства, участие в 
нормотворчестве на всех уровнях социально-
го партнёрства, осуществление контроля за 

ПРОФСОЮЗНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ

соблюдением работодателем и его предста-
вителями законодательства в области охраны 
труда и здоровья, оказание материальной по-
мощи в случаях возникновения трудных жиз-
ненных обстоятельств, организация отдыха 
работников и членов их семей, проведения 
культурно-массовых и спортивно-оздорови-
тельных мероприятий и др.

Реализация уставных задач велась при 
активном участии постоянных комиссий 
ОППО. Всего было проведено 49 заседаний, 
где рассматривались вопросы по направлени-
ям деятельности комиссий.

Проведено
- 2 конкурса на лучшую информационно-а-

налитическую работу  среди первичных про-
форганизаций;

- 48 проверок в первичных профсоюзных 
организациях  по ведению организацион-
но-профсоюзной работы

- 5 смотров-конкурсов «Лучшая профсоюз-
ная организация года».

По различным направлениям деятельности 
оказывалась методическая, консультативная 
помощь первичным профсоюзным органи-
зациям. Организовывались и проводились 
семинары для профсоюзного актива. Всего 
было проведено 14 семинаров-обучений  для 
контрольно-ревизионных комиссий,  предсе-
дателей, заместителей председателей, бухгал-
теров и уполномоченных по охране труда.

Более 1250 человек – членов профсоюза на-
граждены Почётной грамотой ОППО «ГПГР 
Ростов-на-Дону профсоюз» и  благодарно-
стью в связи с профессиональным праздни-
ком – Днём работников нефтяной и газовой 
промышленности, юбилейными датами со 
дня образования предприятий, юбилейными 
датами со дня рождения членов профсоюза.

Для этого на единовременное денежное 
поощрение из членских профсоюзных взно-
сов было выделено 4 940 000 рублей.

Получили награды Межрегиональной про-
фсоюзной организации «Газпром профсоюз»:

– 23 человека Почётную грамоту;
– 15 человек  Благодарность 
Выплачено единовременное денежное по-

ощрение на сумму 343751 рублей.
4 члена профсоюза награждены Почётной 

грамотой Законодательного Собрания Ро-
стовской области, что позволило им получить 
звание «Ветеран труда» Ростовской области.

Заключено два коллективных договора 
(2020-2022 гг. и 2023-2025 гг.), которые зна-
чительно улучшили социальные гарантии ра-
ботников.

Профсоюзная организация участвует в ре-
ализации программы лояльности «Газпром 
профсоюз ПРИВИЛЕГИЯ». В рамках про-
граммы более 2500 человек подключено к вы-
годным тарифным планам Tele2.

В целях усиления социальной защиты чле-
нов профсоюза, ОППО «ГПГР Ростов-на-До-
ну» профсоюз» взаимодействует со страховой 
компанией «СОГАЗ» в рамках реализации 
программы «Высокие медицинские техноло-
гии».

Одно из важнейших направлений – право-
защитная деятельность. Правовым инспекто-

ром труда проведено 30 проверок, выявлено 
186 нарушений. Все нарушения устранены в 
установленные строки.

Охрана труда – приоритетное направление 
деятельности профсоюзной организации. Для 
организации общественного контроля прове-
дено 54 проверки техническим инспектором 
труда, 6261 проверка уполномоченными по 
охране труда.

Организовано и проведено 7 конкурсов:
- 4 конкурса «Лучший уполномоченный по 

охране труда»
- 3 конкурса «Лучшая профсоюзная орга-

низация в области охраны труда»
Принято участие в конкурсах Межрегио-

нальной профсоюзной организации «Газпром 
профсоюз»: 

- 4 смотра-конкурса «Лучший уполномо-
ченный по охране труда Межрегиональной 
профсоюзной организации «Газпром профсо-
юз».

- 6 членов профсоюза награждены нагруд-
ными знаками Межрегиональной профсо-
юзной организации «Газпром профсоюз» - 
«Лучший водитель».

Принято участие в конкурсе Нефтегаз-
стройпрофсоюза России – «Лучший уполно-
моченный по охране труда».

Приобретены средства индивидуальной 
защиты в рамках мер по противодействию 
распространения  COVID-19. Израсходовано 
на эти цели более 400 000 рублей.

Молодежь является драйвером многих 
профсоюзных мероприятий. В рамках рабо-
ты с молодежью проведены такие мероприя-
тия, как: Берега памяти, Знай наших!, КВИЗ, 
PitStop.

Важным направлением является волонтер-
ство и добровольческая деятельность.

Проводились мероприятия направленные 
на патриотическое, экологическое и социаль-
ное партнерство: День защиты окружающей 
среды «Зеленый марафон», «Родник», эколо-
гические субботники, День молодежи, День 
семьи, любви и верности, День пожилого 
человека, День отказа от курения и др. Бо-
лее 600 членов профсоюза приняли участие 
в «Дне донора».

Отдельное внимание уделяется оказанию 
поддержки и помощи участникам Специаль-
ной военной операции.

ОППО стала победителем двух конкурсов 
по проектам «Их подвиг бессмертен. Победа 
в каждом из нас!» (2020 год) и «Наша Победа 
– моя история» (2022 год), проводимых «Ме-
жрегиональной профсоюзной организацией.

Проведено 3 поисковые экспедиции «Вах-
та памяти «Миус-Фронт».

Приняли участие в военно-технических 
форумах «Армия 2021» и «Армия 2022», в 
Вахте Памяти – 2022 Сталинградский рубеж, 
в Международной военно-исторической по-
исковой экспедиции «Ржев. Калининский 
фронт».

Слева направо: Генеральный директор «Газпром газораспределение  Ростов-на-Дону» Владимир Ревенко,  
Председатель ОППО «ГПГР Ростов-на-Дону профсоюз» Виктор Шкареда

Виктор Шкареда Делегаты конференции

Делегаты конференции
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